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Avance del programa anual en cuanto a metas
programadas e indicadores de todas las
unidades administrativas.
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El servicio de Orientacion Educativa
brinda atencién socioemocional
C01A01101 - virtual o presencial de acuerdo con el
F.P.C01.A01 - Atencion Por.centajede (Ndmero de alumnos semaforo epidemiologico, a todo el
. estudiantes que son . R alumnado querequieran el servicio,
del alumnadomediante |\ yiqoc porel | 2tendidosduranteNciclo | g4, - 99~ |35 000/ 35.000| 59.669 | 59.669170.482|170.482| de manera individual o grupal, asi
el servido degnentaaon serviciode semestr_aI/TotaIde alumnos orcentaje mismo, se vincula otras instituciones
educativa orientacion del N ciclosemestral) x 100 publicasy privadas para realizar
educativa acciones con el objetivo de mejorar el
rendimiento académicodel
estudiantado.
Envirtud del trabajoa distanciay en
linea implementado por la situacion
de la pandemia, el programa de
capacitaciondesarrollado en la
C01A02102 - institucion esta centrado en el
F.P.C01.A02 - Porcentajede (Total de docentes que aplican fortalecimientode las habilidades
Capacitacional personal Docentes que . digitales, para que mediante
docente parasu aplican en el aula | & €l aulalos conocimientos | o, 4, o 599'ta. 60.137| 60.137| 65.929| 60.137 [109.631/109.631|  aplicaciones practicasy de facil
actualizadonydesarrollo| los conocimientos adquiridos /'Totalde docentes oreentan incorporaciona lalabor docente se dé
profesional adquiridos en la capadtados) x 100 atencion a los estudiantes. En el
capadtacién indicador se puede observarqué un
numero importante de docentes
capacitados, han incorporado asu
labor en las aulas digitales lo
aprendidoenl
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Acumulado Belpecol
Trimestre Anual Trimestre la Meta
Anual N
Trimestral
La comisidn de los Derechos
Humanosen el Estado, ha
impartido al Colegiode Bachilleres,|
3 talleresen el presente afio dond
C02A02102 - han participadodocentes y
Porcentajede |(NUmero de participantesenla ~ administrativos de las distintas
F.P.C02.A02 - . . e o instancias educativas. El indicador
Capacitacion a las figuras figuras educativas | capadtacién sobretemasde 599- que se reporta contieneal
educativas del del CQBAQROO dere;:;osf‘human(()js/ Nl:jmero Gestion Porcentajd 12.500(12.500| 9.091 | 9.091 | 72.727|72.727 personal que acredita la
COBAQROO en materia capaditadas en total de figuraseduaativas) x evaluacién, de acuerdo a los
de derechos humanos temas de derechos 100 parametros establecidos porla
’ humanos Comisionmencionada, quedando
pendiente nos sean entregados los
resultados deltercer taller
realizado en mayo, por lo queel
indicador puede variaren lo futuro.
P;::)c?;ﬁﬁilg:ée (Ndmero de Planteles De los DiezCentros Educativos
F.P.C03.A01 - Evaluacion Planteles Evja luados Evaluados del COBAQROO que evaluados, dos (Plantelrio
de los Planteles de! del COBAQROO que _obtlen'en un,resultado Gestién 599- 120.000 20.000! 20.000 | 20.000 |100.000|100.000 Hoero yChetumaIPos)
COBAQROO para medirla obtienenun satisfactorio / Nimero totalde Porcentaje cumplieron en la totalidad los
calidad resultado Plantelesdel COBAQROO 20 aspectos a evaluarteniendo|
satisfactorio Evaluados) x 100 un resultado satisfactorio.
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En el marco de la estrategia SOS, los
, - padres de familia fueron atendidos por
C03A02102 - (Nimero de padres de familia diversos medios de comunicacion. Las
Porcentajede que participanenlas reuniones de los padres de familia se
F.P.C03.A02 - Vinculacion|padres ymadresde| actividades que convocanen 599 realizaron de manera virtual y se
de los Padresymadres de|familia que asistenal los centros educativos / Total | Gestion |, | 60.000 | 60.000 | 87.000 | 87.000 [145.001(145.001 Somtactaron, e‘;f:“ce:;g ‘S’: ::Tj:rfn
familia enlas actividades las reuniones de padres defamiliade las visitas domiciliarias o reuniones
convocadas porel Instancias Educativas delN presenciales en los centros comunitarios
centro educativo ciclo semestral) x 100 de aprendizaje, de acuerdo al semdforo
epidemioldgico por la contingencia
sanitaria COVID-19
El COBAQROO realiza cada semestre
actividades virtuales o presenciales de
acuerdo con el semaforo
epidemioldgico, que promueven la
seguridad escolar en toda comunidad
F.P.CO3.A03 - CO03A03103 - (Numero de centros educativos (estudiantes,
Impl-er.neniacién de Porcentaje de con riesgo bajo de seguridad 599 d"_centzs Vgad’es de ffmfi_”a)r:"dmg las
i i ion " 170.455|70.455| 78.723 | 78.723 |111.736(111.7 jornadas de paz con 'a Tinalicad ce
acciones en materiade | €€ ntrf)s educa.tlvos escolardelN aclosemgstral/ Gestid Porcentaie 0.455]| 70.455 | 78.723 | 78.723 36 36| (- entar la sana convivencia escolar,
seguridad escolar conriesgobajo en [Total de centros educativos del promocién de estilos de vida saludables,
seguridad escolar N ciclo semestral)x 100 acciones para la no violencia, reforzar la
Referendas toma de decisiones responsables y llevar|
a cabo acciones con el alumnado para
impulsar la igualdad de género en los
ambientes escolares.
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Periodo avance
Respecto a|Respecto a
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nual N
Trimestral| _Anual
(Total de indicadores de
Cor:r%c;r:ae;tae;gr,:;:z;feagsz22 los De los 6indicadores que se
sustantivos del Colegiode ;e'portat ronen TI segundo
- . Bachilleres del Estado de rimestreenel programa
F'F;éccﬂilt;gfjtr:‘?::gi;)de COll(l)ﬁn—pPI;:)n:ci:r;:a(\)Jede QuintanaRoo que alcanzan metas, presupuestario E035-
desarrolladas para el programético de ascit;?:t;’;a:lfrsae”rﬁ‘a’f‘;firzda‘i)ig;’ /| Gestion | rscii’ta_e 8333383333 50.000| 50.000| 60.000| 60.000 Educa C'OT MedlaSiu perllc]:r3
cumplimientode metas de | metas sustantivas de Total de indicadores de ! ograrona can.zare sema, oro
las dreas sustantivas la instituciéon C Actividad | verde, 2 obtuvieronsemaforo
oppmentesy A o
sustantivos del Colegiode metasysdélounametanose
Bachilleres del Estado de logro alcanzar.
QuintanaRoo)x 100
En estereportesedetallala
ierci informaddn correspondiente
F.P.CO1.AOL- Asistenciaa [Monto deI.Presupue§toEJerC|do e
las dreas sustantivasen | CO1lAl - Porcentaje del Colegio de Bachilleres del _ .g
funciones administrativas, del Presupuesto Estado de Quintana Roo 599- ejercicio 2021, como se pued
juridicas, de planeacién, | Ejercido destinado a ii;g?gg;f;?:iijgg:;go Gestidn Porcentaje 25.000| 25.000| 23.813| 23.813| 95.252| 95.252| observar, nos en(':ontramOS
relaciones publicas u otras las &reas staff Eiercido del Colegiode Bachill dentrolos parar}1etros
funciones de staff Jerc('j TEe d° Zg'o € Bachilleres correctos en relacién con los
N Stso:] Xeltcl)gmtana gastos programados y
ejercidos para el trimestre.




